STATUT

ZESPOLU SZKOL. PONADPODSTAWOWYCH NR 1
W ZAMOSCIU



Podstawa prawna opracowania Statutu Zespolu Szkél Ponadpodstawowych Nr 1 w
Zamosciu:

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22019 1. poz. 2215 ze zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze zm.);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017 1. poz. 60);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 1148 ze zm.).




Rozdzial 1
Ogolne informacje o szkole

§ 1 1. Nazwa szkoty brzmi: Zespdt Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w ZamoSciu.
2. Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu, zwany dalej szkola, jest szkota
publiczng.
Szkota miesci si¢ w Zamosciu przy ul. Waleriana Lukasinskiego 8.
Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zamos¢.
Siedziba organu prowadzacego: ul. Rynek Wielki 13, 22-400 Zamos¢.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator O$wiaty.
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej reguluja odrebne przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkola uzywa pieczeci: Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr 1w Zamosciu
oraz pieczeci poszczegdlnych typow szkol wchodzacych w sktad Zespolu Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

AN A T

§2 W skiad Zespotu Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 wchodzg nastepujace typy
szkot:

1. Technikum Nr 1;

2. Branzowa Szkota I Stopnia Nr 6.

3. Centrum Edukacyjno-Integracyjne.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§ 3 1. Szkota w procesie dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczym kieruje si¢ zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakiecie Praw
Obywatelskich i Politycznych, Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Nadrzgdnym celem pracy edukacyjnej szkoty jest ksztaltowanie u uczniow postaw
1 umiejetnosci  warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym $wiecie, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu.

3. Ksztalcenie 1 wychowanie w szkole shuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata.

4. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje
do wypehiania obowigzkéw rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.




5. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
Swiadectwa maturalnego Technikum oraz zdanie egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie w Technikum i Branzowej Szkole I Stopnia.

6. Szkota pomaga absolwentom w dokonaniu $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia.

7. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w podstawie programowej dla kazdego typu szkoty.

8. Szkota uczy poszanowania kultury i tradycji regionalnej, pielggnuje tradycje szkolne
1 szkolny ceremoniat.

§ 4. Szczegodlowe cele 1 zadania szkot wehodzacych w sktad Zespotu reguluja odpowiednio
statuty Technikum oraz Branzowej Szkoty I Stopnia.

§5 Szkola tworzy i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz srodowiska szkolnego, ktory opisuje w sposob
catoSciowy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym
skierowane do ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

§6 Szkota zapewnia mtodziezy podstawowe warunki bezpieczenstwa i higieny zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§7 Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z aktualnie obowigzujacym
rozporzadzeniem MEN.

§8 Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszcezanie do szkoly, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

§9 W szkole funkcjonuje Szkolny Osrodek Kariery (SzOK), ktory peini role
szkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§10 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy szkoly moga powota¢ Rade Szkoty. Do czasu jej powotania zadania Rady Szkoty
wykonuje Rada Pedagogiczna.




3. Organy szkoly opracowuja regulaminy swojej dziatalnos$ci.
4. Regulaminy nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami Statutu.

§11 1. Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza szkoty
oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) przeprowadza ewaluacj¢ wewngtrzng 1 wykorzystuje jej wyniki
do doskonalenia jakosci pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej oraz innej dzialalnosci
statutowej szkoty,

¢) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:

- diagnoz¢ pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli
do doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje pracg szkoty;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenc;ji;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczego6lnych;

7) wspolpracuje z pielggniarka lub higienistkg szkolng, lekarzem i stomatologiem,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodzieza, oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postepowania;

8) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

10) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami. W szczegoélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;




3) wystgpowania z wnioskami (po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej)
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoly.

3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

3a. Dyrektor wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

4. Dyrektor moze ponadto, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote

oraz rejonowym biurem pracy, zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe profile ksztatcenia.
5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankows;

3) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym;

4) zapewnienie, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych, w tym
warunkow do dzialania w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza.

§12 1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole oraz pracownicy innych zakladéw pracy pehigcy funkcje instruktorow
praktycznej  nauki  zawodu lub  prowadzacy prace = wychowawcza
z mtodocianymi pracownikami.

W zebraniach Rady Pedagogicznej — za zgoda Przewodniczacego — moga brac udziat,
z glosem doradczym, inne osoby. W szczegdlnosci dotyczy to przedstawicieli
stowarzyszen i organizacji dzialajacych na rzecz wychowania lub wzbogacajacych
formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly
oraz przedstawiciele pracodawcoéw, organizacji pracodawcow, samorzadu
gospodarczego lub innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow
zawodowych oraz sektorowych rad do spraw kompetenc;ji.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego szkol¢ albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.




7. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalno$ci szkoty.

§13 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) projektowanie i uchwalanie zmian w Statucie szkoty;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajeciach;

7) zatwierdzanie regulamindéw szkolnych;

8) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa
Rady Ministrow;

10) przedstawienie kuratorowi o§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

11) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

12) ustalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

2. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor . W przypadku gdy dyrektor nie
podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacj¢ dotyczaca
klasyfikacji 1 promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoly, podpisuje
odpowiednio dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)  organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2)  projekt planu finansowego szkoty, sktadany przez Dyrektora;

3)  wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien;

4)  propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

5)  propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia lub odwotania
ze stanowisk kierowniczych w szkole;

6)  prace dyrektora;




7)  ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych w szkole.

4. Rada Pedagogiczna wydaje opinie w innych sprawach, przekazanych do wtasciwosci
Rady w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.
5. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
szkole.
6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad szkota z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole, a wnioski te majg dla organu charakter
wi3zacy.
7. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
8. Uchwaly rady pedagogicznej w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie
stanowiska podejmowane sg w gltosowaniu tajnym.
9. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

§ 14. 1. W szkole dziala Rada RodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicOw ucznidow.

O zasadach funkcjonowania Rady Rodzicow decyduja sami rodzice.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1)  wystgpowanie do Dyrektora 1 innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkotle oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

2)  ustalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

3)  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

4)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5)  opiniowanie podjecia dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacjeg;

6) opiniowanie termindw dni wolnych od =zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych w szkole.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady tworzenia
1 gospodarowania funduszem okresla Regulamin Rady Rodzicow.

5. Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady
Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku s3 uprawnione osoby posiadajagce pisemne
upowaznienie udzielone przez Rad¢ Rodzicow.




§15 1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy jej uczniowie.

2. Zasady wybierania i dziatania organow SU okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznibw w glosowaniu tajnym 1 powszechnym. Organy SU s3 jedynym
reprezentantem ogoétu uczniow.

3. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawiania Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioskdéw i opinii we
wszystkich sprawach dotyczacych szkoly, a w szczegdlnosci:
a) wnioskOw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow,
b) opinii o programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
¢) opinii o terminach dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych
w szkole,

d) opinii o wniosku Dyrektora o skreslenie ucznia z listy uczniow.

2) organizowania dziatalno$ci oswiatowej, kulturalnej, rozrywkowej i1 sportowej
w porozumieniu z dyrekcja szkoty;

3) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

4) dostepu do szkolnego radiowgzta;

5) wyboru dwoéch nauczycieli pelnigcych réwnorzednie funkcje opiekundw;

6) obrony praw ucznia;

7) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje Rzecznika Praw Ucznia.

4. Whnioski 1 opinie, o ktorych mowa w ust.3 pkt 1, wlasciwy organ Samorzadu
Uczniowskiego sklada na pisSmie do Dyrektora lub — za zgoda Dyrektora —
przedstawia na zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

5. Tryb rozpatrywania wnioskow reguluja odrebne przepisy.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

§16 1. W szkole tworzone sg stanowiska Wicedyrektorow i/lub kierownika praktycznej nauki
zawodu.
2. Liczbe stanowisk kierowniczych w szkole ustala si¢ corocznie w oparciu
o zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny szkoly, o ktéorym mowa
w §19.
3. Zakres czynnosci, obowiazkow i kompetencji Wicedyrektorow okresla Dyrektor i
znajduja si¢ one w teczkach osobowych.
4. W szkole tworzy si¢ stanowisko pracownika stuzby bhp, ktorego zakres praw
1 obowigzkow reguluja odrebne przepisy.

§ 17.1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje dzialajace w S$rodowisku lokalnym, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wsrod mlodziezy i/lub rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly.




2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
w ust.1, wyraza Dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

3. W szkole dziala Stowarzyszenie ,,Przyjaciot Ekonomika”, ktore zgodnie ze swoimi
zapisami statutowymi wspiera dziatalno$¢ i inicjatywy szkoty.

4. W szkole dziala wolontariat a sposdb jego organizacji i realizacji zadan okresla
»Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza”.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 18. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 19. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 21 kwietnia
kazdego roku, z uwzglednieniem opinii Rady Pedagogicznej, na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoly oraz przedstawia go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu szkote.

§20 Podstawowa forma pracy szkotly sa zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym, odbywajace si¢ przez 5 dni w tygodniu.

§21. Szkota moze przyjmowac sluchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia lub szkolg wyzsza.

§22 1. Dla realizacji celow statutowych szkota dysponuje baza, w sklad ktorej
wchodza:

1) pomieszczenia do nauki;

2) pracownie komputerowe i przedmiotowe;

3) biblioteka z czytelnig i centrum multimedialne;

4) sala gimnastyczna;

5) boisko szkolne;

6) pracownie do ksztalcenia zawodowego.

2. Szczegdlowe zasady korzystania z ww. obiektéw okreslaja ich regulaminy.

Rozdzial V
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
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§ 23 Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania okreslaja statuty szkot wehodzacych
w sktad Zespotu Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu.

ROZDZIAL V1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§24 1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych,
administracyjnych i obstugi.
2. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja zadania zgodnie z przydzialem
obowigzkow dokonanym przez Dyrektora.
3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1.
okreslaja odrebne przepisy.

§25 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.

ROZDZIAL VII
Uczniowie Szkoly

§ 26 1. Zasady rekrutacji ucznidéw do klas pierwszych okresla Ustawa prawo
o$wiatowe, aktualne rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej oraz wytyczne
Lubelskiego Kuratora O$wiaty. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas
pierwszych wszystkich typow szkoét Dyrektor powotuje szkolng Komisje
Rekrutacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkéw Komisji.

§ 27 1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie
do publicznej wiadomos$ci listy zawierajacej imiona i nazwiska
kandydatow  oraz informacj¢ o  zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu ich do publicznej szkoty;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego zawierajacego:
date posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona 1 nazwiska
przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu,
a takze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnigciach.
Protok6l podpisuje przewodniczacy 1 czlonkowie komisji
rekrutacyjne;j.

11




2. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt
wymagane dokumenty.

3. Listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych podaje si¢
do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoly. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejno$ci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

4. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okre§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjne;.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moga
wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata.

Uzasadnienie, ktore musi zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow,
ktoéra kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym, sporzadza si¢ w terminie
5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata lub kandydata pelnoletniego
z wnioskiem.

6. Rodzice kandydata lub kandydat pelnoletni moga wnies¢ do dyrektora
odwotanie od rozstrzygni¢cia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

7. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi  miejscami, komisja rekrutacyjna przeprowadza rekrutacje
uzupehiajaca, ktora powinna zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktdry jest przeprowadzana rekrutacja.

8. Zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego dane osobowe
kandydatow oraz = dokumentacja  postgpowania  rekrutacyjnego  s3
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen uczegszcza
do szkoty.

9. Dane osobowe kandydatoéw nieprzyjetych, zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego, sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba,
ze na rozstrzygnigcie dyrektora wniesiona zostata skarga do sadu
administracyjnego 1 postgpowanie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

§ 28 1. Dyrektor:
1) decyduje o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych szkot
ponadpodstawowych;
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2) decyduje o przyjeciu uczniow do klasy pierwszej szkoty
ponadpodstawowej w przypadku, gdy uczen powraca z zagranicy.
2. W przypadkach niewymienionych w ust.1 Dyrektor przyjmuje ucznidéw na
podstawie decyzji komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej powotanej w celu
przeprowadzania przyje¢ uczniéw do klas pierwszych.

§ 29. Prawa i obowigzki uczniéw okres$lajg statuty szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu.

§ 30. Zasady przyznawania nagrod oraz kar okreslajg statuty szkét wehodzacych w sktad
Zespohu Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 31 1. Postanowienia niniejszego Statutu dotycza catego Zespotu Szkot.

§ 32 1. Statut szkoty posiadajg organy szkoty. Jest on rowniez dostgpny na zadanie w pokoju
nauczycielskim oraz bibliotece szkolne;.
2. Dopuszcza si¢ zamieszczenie Statutu na stronie internetowej szkoly.

§ 33 1. Zmiany w Statucie dokonuje si¢ na wniosek:
1) co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;j;
2) Dyrektora;
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) organu prowadzacego szkote.
2. Wszelkie wnioski, dotyczace zmian przepisdéw zawartych w Statucie szkoty, zbiera
1 opiniuje zespot ds. prawa szkolnego.
3. Zespot opracowuje propozycje zmian oraz przedstawia je Radzie Pedagogiczne;.
4. Ujednolicenia tekstu Statutu dokonuje zesp6t ds. prawa szkolnego.
5. Ogloszenie tekstu ujednoliconego nastgpuje w formie obwieszczenia Dyrektora,
a tekst ujednolicony jest zatacznikiem do tego obwieszczenia.

§ 34 1. Statut szkoly zostat uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng na zebraniu plenarnym
w dniu 27 listopada 2019 roku.

Tekst jednolity przyjety uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2024 roku.

Przewodniczacy Przewodniczaca Przewodniczaca
Rady Rodzicow Samorzadu Uczniowskiego Rady Pedagogicznej
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